Ville de
Sainte-Marguerite-du-Lac-Masson

SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL
LE LUNDI 17 AOUT 2026

19h

ORDRE DU JOUR

1 OUVERTURE ET CONSTATATION DU QUORUM.
2 ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR.
3 PERIODE DE QUESTIONS.
4 APPROBATION DES PROCES-VERBAUX
4.1 Approbation du proces-verbal de la séance ordinaire du conseil municipal tenue le 20 juillet 2026 a 19 h 00.
5 ADMINISTRATION, FINANCES ET QUALITE DE SERVICES.
5.1 Rapport du maire.
5.2 Rapport des responsables de comités.
5.3 Présentation et approbation des comptes.
5.4 Dépot des transferts budgétaires (Ville et Agglomération)
5.5 Autorisation d'emprunt temporaire - Reglement # 242-2026.
5.6 Fin d'emploi - Salarié.
5.7 Embauche - Concours d'emploi # 202607-38 - Réceptionniste et commis & la perception et aux loisirs - Poste remplacant.

5.8 Services professionnels — Accompagnement juridique par PFD Avocats — Dossier de la Coop Santé Lac-Masson - Mandat JUR-202607-
075.

5.9 Prolongation du mandat - Solutions municipales Josée - Soutien a la paie et & la comptabilité municipale - Dossier # TR-202605-054.
5.10 Autorisation de signature - Soumission d'un calendrier de conservation & BAnQ - Archives municipales.

6 SECURITE CIVILE, SECURITE INCENDIE ET SECURITE PUBLIQUE.
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6.1 Rapport des responsables de comités.

6.2 Embauche - Pompier a temps partiel sur appel au Service de sécurité incendie et de sécurité civile de Sainte-Marguerite-Estérel.

6.3 Embauche - Pompier a temps partiel sur appel au Service de sécurité incendie et sécurité civile de Sainte-Marguerite-Estérel.

6.4 Embauche - Pompier et premier répondant a temps partiel au Service de sécurité incendie et sécurité civile de Sainte-Marguerite-Estérel.
7 TRAVAUX PUBLICS ET SERVICES TECHNIQUES.

7.1 Rapport des responsables de comités.

7.2 Embauche - Concours d'emploi # 202605-28 - Chef mécanicien, chauffeur-opérateur - Poste régulier.

7.3 Recommandation de paiement décompte progressif # 7 - Aménagement intérieur du gym - Immolean inc. - Dossier # LOI-202507-073.

7.4 Autorisation avenant # 1 — Services professionnels en ingénierie - Remplacement de la conduite d'égout sanitaire sous la riviére
Doncaster — Dossier # TP-202603-017.

7.5 Octroi de mandat - Surveillance et contrdle de la qualité des matériaux - Aménagement du parc de planches a roulettes - Dossier # LOI-
202607-077

7.6 Réparation d'un muret de souténement - Rue des Pivoines - Dossier # TP-202607-070.
7.7 Réparation conduite d'égout sanitaire - Rue des érables - Dossier # TP-202608-080.
8 URBANISME, ENVIRONNEMENT ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE.
8.1 Rapport des responsables de comités.
8.2 Adoption du second projet de réglement # 128-2018-A33 modifiant le réglement de zonage # 128-2018-Z afin d'agrandir la zone R-46.

8.3 Demande de plan d'implantation et d'intégration architecturale # PIIA-2026-0016 — 103, chemin Masson- Travaux de rénovation toiture et
revétement extérieur.

8.4 Demande de plan d'implantation et d'intégration architecturale # PIIA-2026-0013 - 365-369 chemin de Sainte-Marguerite -
Agrandissement et rénovation d'un batiment commercial.

9 LOISIRS ET VIE COMMUNAUTAIRE.
9.1 Rapport des responsables de comités.
9.2 Immobilisation - Achat et installation de méats permanents & drapeaux.
9.3 Tarification - Programmation des cours et activités de loisirs - Automne 2026.

9.4 Programmation des journées de la culture - 25 au 27 septembre 2026.
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9.5 Evénement Halloween - Activité supplémentaire - 1er novembre 2026.
9.6 Approbation de la programmation - Marché de Noél 2026.

10 CORRESPONDANCE.

11 AFFAIRES NOUVELLES.

12 PERIODE DE QUESTIONS GENERALES.

13 CLOTURE ET LEVEE DE LA SEANCE.

Anne-Julie Bergeron, greffiere
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